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UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

EDITAL N2 04/2025 [ERRATA ITEM 4.1]

EDITAL DE APOIO A PARTICIPAGCAO DE SERVIDORES TECNICO- ADMINISTRATIVOS EM EVENTOS
TECNICO-CIENTIFICOS

A Pro-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas (PRODEP) da Universidade Federal da Bahia (UFBA),
por meio da Coordenacdo de Desenvolvimento Humano (CDH), torna publico o Edital do Programa de
Auxilio Financeiro para participacdo de Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo (TAE) em
eventos técnico-cientificos (congressos, conferéncias, seminarios, simpdsios, jornadas e workshops),
de acordo com as disposicées a seguir.

O presente Edital e seus Anexos estdo disponiveis no endereco eletronico www.capacitar.ufba.br.

1. DA FINALIDADE

Disponibilizar Auxilio Financeiro na forma de ressarcimento aos Servidores TAE do quadro permanente
da UFBA, para participacdo em eventos presenciais que contribuam para o desenvolvimento de
competéncias que serdo aplicadas no desempenho das atividades vinculadas ao ambiente
organizacional em que atua e ao cargo que ocupa.

2. MODALIDADE DE APOIO

O Auxilio Financeiro podera ser solicitado conforme as seguintes modalidades, de acordo com a
localizagdo do evento:
a) Modalidade 01 — Participagdo em eventos realizados no mesmo municipio ou na regido

metropolitana da unidade de lota¢do do/a servidor/a;

b) Modalidade 02 — Participagdo em eventos realizados em outros municipios do estado da Bahia;
c) Modalidade 03 — Participacdo em Eventos nas demais Unidades da Federacdo do Brasil;

d) Modalidade 04 — Participacdo em eventos realizados em paises da América Latina;

e) Modalidade 05 — Participacdo em eventos realizados nos demais paises do exterior.

3. DOS REQUISITOS PARA SOLICITACAO

Poderdo requerer o Auxilio para participagdo em eventos os/as Servidores/as TAE que satisfacam os

seguintes requisitos:

3.1 Ser servidor/a do quadro ativo e permanente da UFBA;
3.2 Estar exercendo suas atividades no ambito desta Universidade;
3.3 N3o estar licenciado/a ou afastado/a no periodo do evento, nas seguintes modalidades:

licenga para tratamento de saude, licenca maternidade, licenga paternidade, licenga para tratar de
interesses particulares, afastamento para participagao em Programas de Pés-Graduacao stricto sensu,

em atividades de Pds-Doutoramento, em exercicio em outro drgdo e férias;
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34 O evento para o qual o/a servidor/a se inscreveu deve apresentar relevincia para as atividades
por ele/a desempenhadas, mediante manifestacdo formal da chefia imediata (conforme modelo no

ANEXO 1I).
4. DO CRONOGRAMA

4.1 A solicitacdo do Auxilio a Participacdao em Evento Técnico-Cientifico obedecerd ao cronograma
abaixo:

Primeira chamada:

Para eventos realizados entre 01/05/2025 a 31/07/2025:

Etapas Datas

22/04/2025
De 23/04/2025 a 02/05/2025.

Divulgagdo do Edital
Inscri¢do - etapa de carater eliminatério

Andlise de documentacdo e selegdo De 05/05/2025 a 08/05/2025.

Publicacdo preliminar do resultado 09/05/2025

Impetracdo de Recurso De 12/05/2025 a 14/05/2025.

Andlise dos Recursos De 15/05/2025 a 19/05/2025.

Publicacdo do Resultado Final da Selecdo 20/05/2025

Envio do documento para implantagdo do auxilio Apds retorno da atividade/evento.

Segunda chamada:

Para eventos realizados entre 01/08/2025 a 30/09/2025:

Etapas Datas

Divulgacdo da chamada 07/07/2025

Inscri¢do - etapa de carater eliminatério

De 08/07/2025 a 14/07/2025.

Anélise de documentacdo e selecdo

De 15/07/2025 a 18/07/2025.

Publicagdo preliminar do resultado

21/07/2025

Impetracdo de Recurso

De 22/07/2025 a 24/0507/2025

Andlise dos Recursos

De 25/07/2025 a 29/07/2025.

Publicagdo do Resultado Final da Sele¢do

30/07/2025

Envio do documento para implantagdo do auxilio

Apoés retorno da atividade/Evento

Terceira chamada:

Para eventos realizados entre 01/10/2025 a 31/12/2025:

Etapas

Datas

Divulgacdo da chamada

01/09/2025
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Inscrigdo - etapa de carater eliminatério De 02/09/2025 a 10/09/2025.
Andlise de documentagdo e selegdo De 11/09/2025 a 16/09/2025.
Publicagdo preliminar do resultado 17/8709/2025

Impetragdo de Recurso De 18/09/2025 a 21/6509/2025
Andlise dos Recursos De 22/09/2025 a 26/09/2025.
Publicagdo do Resultado Final da Sele¢éo 29/09/2025
Envio do documento para implantagdo do auxilio Ap6s retorno da atividade/Evento

Quarta chamada:

Para eventos realizados entre 01/01/2026 a 30/04/2026:

Etapas Datas
Divulgagdo da chamada 24/11/2025
Inscrigdo - etapa de carater eliminatério De 26/11/2025 a 03/12/2025.
Andlise de documentacio e selegdo De 04/12/2025 a 09/12/2025.
Publicagdo preliminar do resultado 10/12/2025
Impetragdo de Recurso De 11/12/2025 a 13/12/2025.
Analise dos Recursos De 15/12/2025 a 18/12/2025.
Publica¢do do Resultado Final da Sele¢éo 19/12/2025
Envio do documento para implanta¢do do auxilio Ap0s retorno da atividade/Evento
4.2 A solicitacdo de Auxilio a Participagdo em Eventos devera ser realizada com abertura de

processo via SIPAC, anexando os documentos solicitados (digitalizados) conforme item 4.3 deste Edital
e enviado ao Nucleo de Capacitagdo (NUCAP), cddigo 12.01.50.03.08 (especificar em Assunto do
processo: 919.1. — Participagdo em Eventos Promovidos e Realizados por Outras Instituigées e em
Assunto detalhado: Auxilio a Participagdo em Eventos Técnico-Cientificos - Edital 04/2025), conforme

manual disponivel clicando aqui.

4.3 A solicitacdo de Auxilio a Participagdao em Eventos devera conter os seguintes documentos:
a) Ficha de inscri¢ao, Anexo |;
b) Ficha de manifestacdo da chefia imediata sobre a relevancia do evento, Anexo Il, devidamente

preenchida e assinada;

c) Documento/s que expresse/m o detalhamento do evento: folder, programacéo, proposta de
trabalho, metodologia, local e data;

d) O/A servidor/a TAE que tenha trabalho aprovado em evento cientifico e/ou convite para

proferir palestra, devera anexar comprovante de aprovagdo pela comissdo cientifica do evento ou
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carta convite, conforme o caso. Nas situagdes em que o comprovante de aprovac¢do nao tenha sido
emitido no momento da inscricdo, este podera ser apresentado posteriormente, juntamente com a
documentacdo para implementacao do Auxilio.

4.4 cada servidor/a podera submeter uma Unica solicitacdo de auxilio financeiro por chamada
deste edital.

5. DA ANALISE E JULGAMENTO

Esta etapa serd realizada pelo Nucleo de Capacitagdo da CDH/PRODEP, que fard a andlise das

solicitagcdes quanto ao atendimento aos dispostos nos itens 2, 3, 4 e 5 deste Edital.

5.1 Estardo eliminadas as solicitages:

a) Que ndo atendam aos requisitos dispostos nos itens 2 e 3 deste Edital;

b) Que ndo contenham todos os documentos exigidos no item 4.3 deste Edital;

) Cujo evento nio tenha relacdo direta com a area especifica do/a servidor/a de acordo com a

Portaria n. 09, de 29 de junho de 2006.

5.2 Os critérios de julgamento serdo avaliados de acordo com o Barema, anexo IV:

a) Aprovagdo para apresentac¢do de trabalho em sessdo oral;
b) Aprovacgdo para apresentac¢do de trabalho em forma de poster;
c) O/A candidato/a que obtiver maior tempo de servico total na UFBA (cargo atual e, quando for

0 caso, anteriormente ocupado na institui¢do);

d) Serdo priorizados/as servidores/as ndo contemplados/as em chamadas anteriores deste
edital;
e) A participacdo de servidor/a ja contemplado/a em chamadas anteriores é permitida em

chamadas subsequentes. Contudo, a nova solicitacdo somente serd considerada apds a analise de
todas as solicitacBes de servidores/as que ainda ndo tenham sido contemplados/as em chamadas
anteriores deste edital.

5.3 Havendo candidatos/as com o mesmo total de pontos, os critérios para desempate na
classificacdo final deverdo ser adotados na ordem apresentada:

I. O/A candidato/a que obtiver maior pontuacdo no critério tempo de servico na Institui¢do;
Il. Maior idade em anos, meses e dias.

6. DOS RECURSOS

Em caso de indeferimento de inscricdo ou de classificacdo no resultado do Processo Seletivo, o/a
servidor/a podera apresentar recurso fundamentado, conforme anexo V, ao Nucleo de Capacitacgdo,
via SIPAC, cdédigo 12.01.50.03.08, no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar da publicacdo do resultado

preliminar no site www.capacitar.ufba.br.
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7. TABELA DE VALORES MAXIMO DO AUXILIO

7.1 O auxilio financeiro a participacdo em eventos dos servidores TAE se dara na forma de
ressarcimento.
7.2 Os valores financeiros disponibilizados obedecerdo aos limites estabelecidos para cada

chamada, conforme discriminado na tabela a seguir:

VAGAS
12 CHAMADA 22 CHAMADA 32 CHAMADA 42 CHAMADA
(Eventos (Eventos (Eventos (Eventos

MODALIDADE DE APOIO realizados entre realizados entre realizados entre realizados entre
01/05/2025a 01/08/2025a 01/10/2025a 01/01/2026 a
31/07/2025) 30/09/2025) 31/12/2025) 30/04/2026)

01: Participagdo em
eventos realizados no
mesmo municipio ou na
regido metropolitana da
unidade de lotacdo
do/a servidor/a
02: Participagdo em
eventos realizados em
outros municipios do
estado da Bahia
03: Participagdao em
Eventos nas demais
Unidades da Federagdo
do Brasil
04: Participagdo em
eventos realizados em
paises da América
Latina
05: Participagdo em
eventos realizados nos
demais paises do
exterior.

RS 300,00 4 4 4 4

R$ 600,00 4 4 4 4

RS 1.500,00 10 10 10 10

RS 2.000,00 1 1 1 1

RS 3.300,00 1 1 1 1

7.3 O/A servidor/a que tiver trabalho aprovado para apresentacdo nos eventos fard jus a um
percentual de 20% acrescido ao valor informado na tabela acima.

8. DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1 Os recursos destinados ao auxilio para participagdao em eventos sdo provenientes da rubrica
or¢camentdria destinada as a¢des de capacitagdao dos servidores da UFBA e comprometera o valor de
R$ 95.600,00, podendo chegar a RS 114.720,00, a depender do item 7.3.

8.2 Se a demanda de solicitagdes contempladas n3do alcangar o recurso disponivel em qualquer
linha, o valor remanescente sera alocado seguindo o critério da linha com maior solicitacao,

respeitando os limites orcamentarios estabelecidos para cada uma delas.
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9. DOS RESULTADOS

9.1 Os resultados serao divulgados na pagina www.capacitar.ufba.br seguindo o cronograma do

item 3.

9.2 Recursos, devidamente instruidos, poderdo ser analisados se encaminhados ao Nucleo de
Capacitacdo/NUCAP em até trés dias apos a divulgacdo dos resultados.

9.3 O/A servidor/a tem até 96 horas, apds a divulgacdo do resultado da chamada que foi

selecionado, para confirmar sua participacdo no evento, enviando e-mail para nucap@ufba.br. No caso

de desisténcia ou ndo envio do e-mail de confirmacdo, serd convocada a préxima pessoa da lista de
espera.

9.4 O/A servidor/a que confirmar sua participacdo de acordo com o disposto no item 9.3 e que
ndo participe do evento sem motivo devidamente justificado e acatado pela Coordenagdo de
Desenvolvimento Humano, ficard impossibilitado/a de participar do préximo Edital.

10. DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 Ao retornar do evento, o/a servidor/a TAE devera enviar via documento, pelo sistema SIPAC,
ao NUCAP, cédigo 12.01.50.03.08, com cédigo (029.3 Incentivos Funcionais) vinculando ao processo
inicial de solicitagdo do auxilio em até 30 dias corridos, os seguintes documentos digitalizados:

a) Certificado de participagdo no evento;

b) Certificado de apresentacdo do trabalho ou da palestra proferida — nas situagbes em que o/a
servidor/a teve trabalho aprovado ou convite para proferir palestra;

c) Relatédrio descritivo das atividades das quais participou, Anexo Il deste Edital, e disponibilizado

no site www.capacitar.ufba.br, devidamente preenchido e assinado.
10.2 A ndo apresentacdo dos documentos solicitados no prazo estabelecido impossibilita o
pagamento do ressarcimento ao/a servidor/a contemplado/a com o auxilio.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O Programa objeto deste Edital fica sob a coordenacdo do Nicleo de Capacitacdo, devendo o
referido Nucleo ficar responsavel pela recepgdo das inscrigdes e respectivas prestacées de contas, com
posterior encaminhamento a Coordenac¢do da CDH para aprovagao.

11.2 O auxilio financeiro a participagdo no evento de capacitacdo fica condicionado a
disponibilidade orgamentaria da UFBA.

11.3  Todo e qualquer pedido de esclarecimento com relagdo ao presente Edital devera ser feito
através do e-mail nucap@ufba.br;

114 Casos omissos e conflitos ou duvidas de interpretacdo ou aplicacdo deste Edital serdo

dirimidos pelo Nucleo de Capacitagao.
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115 A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado, todo ou em parte, por
decisdao unilateral da PRODEP, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.
11.6 Configurando-se a necessidade de afastamento das atividades, o/a servidor/a deve formalizar
o pedido conforme Procedimentos Operacionais disponiveis nos seguintes links: Afastamento de curta
duracdo no pais — Cligue aqui; Afastamento de curta duragao para atividades no exterior — Clique aqui.
11.7 A continuidade da vigéncia deste Edital dependera da disponibilidade orcamentaria da UFBA.

Salvador, 22 de abril de 2025.

Jeilson Barreto Andrade
Pré-Reitor de Desenvolvimento de Pessoas

Leonardo Serafim Muricy
Coordenador de Desenvolvimento Humano
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO

EDITAL DE APOIO A PARTICIPACAO EM EVENTOS TECNICO-CIENTIFICOS

| — DADOS PESSOAIS

Nome Completo

E-mai

Telefone Celular Telefone Institucional

I — DADOS PROFISSIONAIS

Cargo:

Matricula SIAPE:

Lotagao:

Setor de
exercicio:

Descricdo de atividades:

i — DADOS SOBRE O EVENTO (Anexar material do evento)

Nome do Evento

Instituicdo Organizadora

Local de Realizagdo do Evento

Periodo de Realizacdo do Evento

Apresentacdo de trabalho: Nao ( ) Sim( )
Formato de apresentacdo: Trabalho em sessdooral( ) Trabalho em forma de pdster (
IV- Foi contemplado no edital do ano anterior? Sim( ) Nao( )

VI - Modalidade de apoio: ( )01 ( )02 ( )03 ( )04 ( )O5

Salvador, de de

Assinatura do/a Servidor/a
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ANEXO Il
MANIFESTACAO DA CHEFIA IMEDIATA SOBRE A RELEVANCIA DO EVENTO

EDITAL DE APOIO A PARTICIPAGAO EM EVENTOS TECNICO-CIENTIFICOS

DADOS SOBRE O EVENTO

Nome do Evento

Instituicdo

Local de Realiza¢do do Evento

Periodo de Realizacdo do Evento

RELEVANCIA DO EVENTO PARA AS ATIVIDADES DESEMPENHADAS

(Breve descricdo da relevancia do evento para o desempenho das atividades vinculadas ao ambiente
organizacional em que atua/cargo que ocupa)

Manifesto concordancia para a participacao do/a servidor/a
a participar do presente

Edital de Auxilio a Participacdo em Eventos Técnico-Cientificos conforme descri¢cdo acima.

CHEFIA IMEDIATA SERVIDOR/A
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ANEXO Il
RELATORIO DAS ATIVIDADES

EDITAL DE APOIO A PARTICIPAGAO EM EVENTOS TECNICO-CIENTIFICOS

I- INFORMAGOES GERAIS

Nome Completo:

SIAPE:

Titulo do Evento:

Cidade/UF do Evento:

Data Inicial do evento: Data Final do evento:

Modalidade de apoio:( )01 ( )02 ( )03 ( )04 ( )05

Il - INFORMAGCOES DA PARTICIPAGAO NO EVENTO

<< Descrever, brevemente, o que foi o evento >>

<< Descrever como se deu a participagdo no evento >>

< Nas situacGes de apresentacdo de trabalhos, descrever, o titulo e tipo do trabalho apresentado (por exemplo,

poster, comunicacgdo, etc.) e informagdes relevantes quanto a apresentagdo do mesmo >>

<< Descrever aspectos positivos e, se for o caso, aspectos negativos >>

<< Importéncia em participar do evento >>

Salvador, de de

Assinatura do/a Servidor/a
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ANEXO IV
CRITERIOS DE SELECAO

EDITAL DE PARTICIPAGAO EM EVENTOS TECNICO-CIENTIFICOS

ITENS PONTUACAO
Aprovacao para apresentacao de trabalho em sessao oral 10
Aprovacao para apresentacao de trabalho em forma de poster 06

Tempo na UFBA

Até 3 anos 02

Acima de 3 anos a 10 anos 04
Acima de 10 anos a 20 anos 06
Acima de 20 anos 08

Havendo candidatos/as com o mesmo total de pontos, o critério para desempate na classificacdo
final devera ser na ordem apresentada:

I. O/A candidato/a que obtiver maior pontuacdo no critério tempo de servico na Instituicéo;

Il. Maior idade em anos, meses e dias.
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ANEXO V
INTERPOSICAO DE RECURSO DE AUXILIO AO

EDITAL DE PARTICIPAGCAO EM EVENTOS TECNICO-CIENTIFICOS

Servidor/a: SIAPE/CPF:

Eu, servidor/a acima identificado/a, venho solicitar ao Nucleo de Capacitagdo, por meio deste termo, a revisdo
do Resultado do Edital 04/2025 - Programa de Auxilio a Participacdo em Eventos Técnico-Cientificos.

Fundamentagao:




