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A Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas, através da Coordenação de Desenvolvimento Humano e do Núcleo de 

Capacitação, divulga o resultado do levantamento de necessidades solicitado às unidades/órgãos para a elaboração 

do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) 2024, juntamente com a posição final do Ministério da Gestão e da 

Inovação em Serviços Públicos. 

LEVANTAMENTO DAS NECESSIDADES PARA O PDP 2024 DA UFBA ENVIADAS PELAS UNIDADES/ÓRGÃOS 

O levantamento das informações não necessariamente quer dizer que as ações e afastamentos irão acontecer, trata-

se de intensão /planejamento junto as unidades da Universidade para alimentação do sistema do Governo Federal. 

Os conceitos abaixo foram retirados do Guia para Elaboração do PDP, elaborado pelos Ministério da Economia e 

Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos.  

 

NECESSIDADE: A melhoria necessária para as atividades, processos e/ou desempenho, considerando sempre o alcance 

dos objetivos estratégicos do órgão ou entidade. Descreve resumidamente o que precisa ser melhorado, ampliado.  

TEMÁTICA: As temáticas disponíveis no sistema foram selecionadas a partir das áreas do conhecimento trabalhadas 

pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico – CNPq e Eixos temáticos atualizados da Enap. A 

partir dessas áreas do conhecimento, o órgão central do SIPEC pretendeu abranger inclusive aquelas áreas temáticas 

que não são consideradas transversais. 

PÚBLICO ALVO: A quem se destina as ações de desenvolvimento a fim de atender às necessidades descritas. 

SERVIDORES: A quantidade de servidores prevista para serem contemplados pelas capacitações que objetivam 

atender à necessidade de desenvolvimento. A quantidade informada é o somatório dos números enviados pelas 

unidades e não é exata. Não se trata de um compromisso, mas de um planejamento. 

 LEVANTAMENTO PARA O PDP 2024 UFBA - NECESSIDADE DE CAPACITAÇÃO – AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO 

NECESSIDADE TEMÁTICA SERVIDORES 

Ampliar o conhecimento na manipulação de dados em plataformas 

digitais, considerando segurança da informação e utilização de 

programas necessários. 

Gestão da Informação e do 

Conhecimento 
30 

Ampliar os conhecimentos e as habilidades na elaboração de 

planilhas eletrônicas 
Tecnologia da Informação 89 

Aperfeiçoamento no campo de atuação do docente, contribuindo de 

forma significativa para as atividades de ensino, pesquisa e 

extensão 

Ensino-Aprendizagem 28 

Aprimorar conhecimentos relativos a licitações em Instituições 

Públicas 
Gestor Público 41 

Aprimorar o conhecimento sobre a Lei Geral de Proteção de Dados 

(LGPD). 

Gestão da Informação e do 

Conhecimento 
24 

Artes visuais e processos criativos Artes Plásticas 8 

Atendimento ao público LGBTQIA+ Atendimento ao Público 90 

Atualização das novas Leis e Instruções Normativas vinculadas a 

fiscalização e gerenciamento dos contratos. 
Logística e Compras Públicas 45 

Auditoria em órgãos públicos Auditoria 13 

Biossegurança e descarte de resíduos Política de Meio Ambiente 70 
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Capacitar no desenvolvimento de projetos de arquitetura e 

engenharia de acordo com as normas de prevenção e combate a 

incêndio do Corpo de Bombeiros 

Construção Civil 30 

Capacitar no desenvolvimento de um projeto de cabeamento 

estruturado, conforme NBR 14565 
Construção Civil 10 

Capacitar no desenvolvimento de um projeto de instalações 

elétricas de baixa tensão, conforme NBR 5410 
Construção Civil 10 

Capacitar no desenvolvimento de um projeto de instalações prediais 

hidrossanitárias, conforme NBR 5626 e 8160 
Construção Civil 11 

Capacitar o servidor público para utilizar técnicas e procedimentos 

apropriados para o suprimento de materiais. 
Gestor Público 118 

Compreender a gestão do dinheiro, avaliar riscos do mercado e 

aproveitar oportunidades e projetar o futuro. 
Orçamento e Finanças 50 

Comunicação em Libras Comunicação Institucional 83 

Comunicação não violenta Comunicação Institucional 82 

Conceitos de hospitalidade e humanização e ferramentas 

necessárias para acolhimento 
Atendimento ao Público 74 

Conhecer as principais plataformas que utilizam a Inteligência 

Artificial como ferramenta acadêmica, bem como usar cada uma 

dessas plataformas 

Tecnologia da Informação 50 

Controle seguro dos documentos e processos (abertura, trâmite, 

disponibilização e recuperação), nos diversos formatos. 
Tecnologia da Informação 13 

Desenvolver habilidades para desenvolvimento e avaliação de 

planilhas orçamentárias e planejamento de obras em BIM 
Construção Civil 20 

Desenvolver habilidades para desenvolvimento e avaliação de 

projetos de arquitetura em BIM 
Projeto de Arquitetura e Urbanismo 30 

Desenvolvimento de projetos de climatização e exaustão, conforme 

normas vigentes, em especial as NBR 7256, NBR 14518, NBR 

16401 e NBR 16655 

Construção Civil 10 

Detalhamento do Procedimento Operacional dos Processos de 

Progressão Docente 
Gestão de Pessoas 15 

Direitos Humanos e Cidadania - Valores e responsabilidades Cidadania 12 

Elaboração dos documentos mais utilizados na Unidade para 

uniformização. 
Comunicação Institucional 46 

Espanhol Básico para seleção em pós-graduação Línguas Estrangeiras modernas 29 

Especificidades da atenção à Saúde da População negra Saúde Pública 10 

Estudantes imigrantes e refugiados Atendimento ao Público 40 

Estudo do transtorno do espectro autista e Luto Saúde Pública 30 

Estudos sobre atuação em perícia multiprofissional em saúde Saúde Pública 30 

Gestão para resultados Liderança 65 

Gestão, planejamento e controle de Obras Públicas Logística e Compras Públicas 37 

Inventário de Bens Patrimoniais Públicos Função Pública 10 

Lei de licitações e contratos administrativos (Lei 14.133/2021) Logística e Compras Públicas 80 
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Noções de convênio, tipos, formas de celebração, minutas, 

legislação, sistema, lançamento, projeto, execução, prestação de 

contas, fiscalização. 

Contrato de Gestão 10 

Nome Social Atendimento ao Público 52 

Organização e gestão dos arquivos médicos Arquivologia 10 

Orientação por valores éticos Ética no Setor Público 20 

Otimização do atendimento no âmbito do serviço público mediante 

a aplicação da tecnologia e inovação. 
Atendimento ao Público 47 

Planejamento Acadêmico e Metodologias de Ensino Ensino-Aprendizagem 23 

Política, planejamento e Gestão em saúde Saúde Pública 25 

Políticas de Inclusão de gênero Gestão de Pessoas 40 

Possibilidades técnicas de impermeabilização de estruturas, 

vedações e coberturas de edifícios, englobando as diversas fases da 

construção 

Construção Civil 50 

Práticas anticapacitistas Atendimento ao Público 47 

Princípios, diretrizes e implantação de atenção a saúde por linhas de 

cuidados 
Saúde Pública 30 

Processos de trabalho Governança e Gestão de Riscos 49 

Proficiência em outro idioma para promoção de processos de 

intercâmbio de informações e incorporação de mais conhecimentos. 
Línguas Estrangeiras Modernas 32 

Projetos de pesquisa - Preparatório para seleção em pós-graduação Ensino-Aprendizagem 54 

Realizar práticas adequadas à acessibilidade aos espaços e 

atividades da UFBA para todas as deficiências, considerando a sua 

diversidade. 

Atendimento ao Público 35 

Relacionamento intrapessoal e interpessoal 
Relações de Trabalho no Setor 

Público 
40 

Saúde Coletiva com ênfase na promoção à saúde, prevenção de 

agravos e tratamento de condições já instalada. 
Saúde Pública 30 

Sistema SCDP: Emissão de diárias e passagens no sistema Tecnologia da Informação 28 

Sistemas utilizados nas rotinas administrativas da UFBA (SIPAC, 

SIPWEB, SIP, SIAPE, SIGRH, etc) 
Tecnologia da Informação 52 

Técnicas de digitalização de documentos com melhor qualidade, 

além dos meios de preservação, recuperação e disseminação, pelos 

sistemas de GED 

Análise e Ciência de Dados 13 

Tecnologias assistivas para estudantes e servidores com 

deficiências 
Tecnologia da Informação 15 

Terapia Comunitária Integrativa Saúde Pública 10 

Textos para correspondências eletrônicas e oficiais Comunicação Institucional 18 

Trabalho de equipe e interrelação pessoal Liderança 15 

Treinamentos Teóricos-Práticos para Suporte Básico de Vida Saúde 22 

Utilização das ferramentas de gestão Administração de Setores Específicos 25 

Utilização de ferramentas para elaboração e manutenção de home 

pages 
Tecnologia da Informação 25 
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TOTAL: 2250 

 

LEVANTAMENTO PARA O PDP 2024 UFBA - NECESSIDADE DE CAPACITAÇÃO - AFASTAMENTOS DE LONGA DURAÇÃO 

NECESSIDADE TEMÁTICA PÚBLICO ALVO SERVIDORES 

Aprimorar conhecimentos através do curso stricto 
sensu a nível de mestrado 

Diversas TÉCNICOS E DOCENTES 56 

Aprimorar conhecimentos através do curso stricto 
sensu a nível de doutorado 

Diversas TÉCNICOS E DOCENTES 83 

Aprimorar conhecimentos através do pós-doutorado Diversas TÉCNICOS E DOCENTES 194 

Total de Servidores: 333 

 
 
 

   

LEVANTAMENTO PARA O PDP 2024 UFBA - NECESSIDADE DE CAPACITAÇÃO - LICENÇA CAPACITAÇÃO 

NECESSIDADE TEMÁTICA PÚBLICO ALVO SERVIDORES 

Ampliar conhecimento através de cursos utilizando 
licença capacitação 

Diversas TÉCNICOS E DOCENTES 237 

Ampliar conhecimento em idiomas através de cursos 
utilizando licença capacitação 

Diversas TÉCNICOS E DOCENTES 73 

Ampliar conhecimento elaborando trabalho final de 
curso (tese, dissertação e TCC) utilizando licença 
capacitação 

Diversas TÉCNICOS E DOCENTES 58 

Ampliar conhecimento realizando pesquisa utilizando 
licença capacitação 

Diversas TÉCNICOS E DOCENTES 53 

Total de Servidores: 421 

 

 


